
Р  А  З  П  О  Р  Е  Ж  Д  А  Н  Е 
 
 

гр.София, 12.01.2015 г. 
 

С разпореждане от 15.07.2014 г. на председателя на ВКС е 
образувано т. д. № 6/2014 г. по описа на ГК на ВКС за приемане на 
тълкувателно решение по следния въпрос:  Намира ли приложение 
предвиденото в чл. 328, ал.1, т.10а КТ основание за прекратяване на 
трудовото правоотношение от работодателя с предизвестие в хипотезата, 
при която работникът или служителят е придобил и упражнил правото си 
на пенсия за осигурителен стаж и възраст в периода от незаконното 
уволнение до възстановяването му на работа и заемането на длъжността в 
срока по чл.345 КТ.  

Предвид изтичане на срока за депозиране на становища по делото 
/31.10.2014 г./, следва да бъде насрочено открито заседание на Общото 
събрание на ГК, на които да се обсъди и гласува доклада на комисията, 
определена с разпореждането за образуване на тълкувателното дело. 

С оглед горното, 
 

Р А З П О Р Е Ж Д А М : 
 
НАСРОЧВАМ ДЕЛОТО за 12.02.2015 г. от 14,00 ч. в зала № 15 на 

ІІ етаж от Съдебната палата, за когато да бъдат уведомени всички съдии от 
Гражданска колегия на Върховния касационен съд. 

Разпореждането да се публикува на външния и на вътрешния сайт на 
съда, секция „Тълкувателни дела”. 

 
   
И.Ф. ПРЕДСЕДАТЕЛ НА  
ВЪРХОВНИЯ КАСАЦИОНЕН СЪД: 

ТАНЯ РАЙКОВСКА 
 
 


